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CONTRIBUTI PER LO SVILUPPO DELLE CAPACITA’ MANAGERIALI DELLE PMI

(Rif. L.R. 3/2015 Art. 17, DPReg. 0258/Pres.)

Possono beneficiare dei contributi previsti dal presente Regolamento le micro e PMI iscritte al Registro delle imprese,

attive e con sede operativa sul territorio regionale.

Sono ammesse a contributo le iniziative aventi le seguenti finalita:

a)

b)

h)

trasformazione tecnologica e digitale, anche per cogliere le opportunita di mercato legate allo sviluppo della
societa 5.0 e della silver economy in ambiti come il turismo, la logistica, la domotica e i trasporti intelligenti;
ammodernamento degli assetti gestionali e organizzativi in relazione all'ottimizzazione dell'introduzione di
nuove tecnologie;

sviluppo di strategie di servitizzazione;

accesso ai mercati finanziari e dei capitali;

successione nella gestione dell'impresa;

fusione societaria;

introduzione di forme di responsabilita sociale d'impresa tra cui nuove forme di governance inclusive dei
lavoratori o nuove forme organizzative;

applicazione delle modalita produttive dell'economia circolare.

Spese ammesse:

I'assunzione per il primo periodo di attivita, con qualifica di dirigente o di quadro intermedio e nel limite
massimo di ventiquattro mesi, di personale manageriale altamente qualificato, ossia di personale di dimostrata
ed elevata qualificazione che opera, anche a livello di direzione generale, assumendo la responsabilita dei
risultati contrattualmente definiti;

la partecipazione dei titolari, amministratori e dei lavoratori della PMI a programmi master di alta formazione
manageriale e imprenditoriale accreditati dall'associazione italiana per la formazione manageriale o da

equivalenti organismi europei

Sono ammissibili le spese sostenute a partire dal giorno successivo a quello di presentazione della domanda.

Gli incentivi sono concessi ai sensi dei seguenti Regolamenti:

Reg. UE 2023/2831 (De minimis) = per spese inerenti all’assunzione di personale manageriale altamente
qualificato e per la partecipazione a programmi master di alta formazione manageriale.
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Limite massimo di incentivo:
o 60.000€ per domande relative a assunzione di personale manageriale altamente qualificato;
o 2.000€ per domande relative alla partecipazione a programmi master di alta formazione.

L’intensita massima del contributo richiedibile ammonta al 50% della spesa ritenuta ammissibile.

Limiti di spesa:
- Limite minimo di spesa:

o 5.000€ per domande relative all’assunzione di personale manageriale altamente qualificato;
o 1.500€ per domande relative alla partecipazione a programmi master di alta formazione.

| contributi sono concessi tramite procedimento valutativo a sportello.

Le imprese beneficiarie presentano la rendicontazione finale di spesa entro il termine massimo di 26 mesi decorrenti
dalla data di ricevimento del decreto di concessione dell’incentivo.

La domanda é presentata dal 15 dicembre 2025 al 15 gennaio 2026.
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